STATUT KLUBU SPORTOWEGO
,KRAVVTRENING”

Statut Klubu Sportowego ,Kravvtrening” dzialajacego na zasadach stowarzyszenia
uchwalony w dniu 17.03.2024 r. na podstawie Uchwaly nr 2/2024 z dnia 17.03.2024 r. o
powotaniu Klubu Sportowego ,,Kravvtrening” dziatajacego na zasadach stowarzyszenia.

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Klub Sportowy ,,Kravvtrening" - zwane dalej Klubem.
2. Siedziba Klubu i jego organéw znajduje si¢ w miejscowosci Gostynin

§2

Klub dziata w oparciu o przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegdlnosci
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.2020.2261 t.j.) oraz
przepisy niniejszego Statutu.

§3

1. Klub jest pozarzadowa organizacja spoleczng zrzeszajaca osoby zwigzane zawodowo
lub pozazawodowo ze sportem i rekreacja.
2. Klub moze uzywac skrotu ,,Kravvtrening”.

§4

1. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Klub moze by¢ czlonkiem krajowych 1 miedzynarodowych organizacji o
podobnym zakresie dziatania.

3. Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Dziatalno$¢ Klubu opiera si¢ na spolecznej pracy jego cztonkow.

§5
1. Klub moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z wlasciwymi przepisami.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ sponsorowania Klubu przez osoby fizyczne, osoby prawne i
jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawne;.
3. Klub moze zatrudnia¢ pracownikow lub zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom.

§6



1. Klub moze by¢ czlonkiem innych organizacji oraz zwiazkdéw sportowych, ktoérych
celem jest dziatalno$¢ w zakresie szerzenia kultury fizycznej i sportu.

2. W realizacji zadan statutowych zwigzanych z rozwojem kultury fizycznej, klub moga
wspiera¢ organizacje samorzadowe, spoteczne, zawodowe w zakresie wynikajacym z
ich statutu.

§7

Klub samodzielnie okresla swoje cele, program  dziatania, struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne 1 regulaminy dotyczace jego dzialalnosci.

Rozdzial 11

CELE I CHARAKTER KLUBU ORAZ
SPOSOBY ICH REALIZACJI

§8

1. Celami Klubu s3:

I.
2.
3.

rozpowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu;

propagowanie zdrowego trybu zycia;

inicjowanie, rozwijanie 1 propagowanie masowych imprez sportowych 1
rekreacyjnych;

. przyczynianie si¢ do podnoszenia poziomu organizacyjnego imprez

sportowych i rekreacyjnych;

. rozwijanie form rywalizacji poprzez masowe imprezy sportowe 1 rekreacyjne;
. prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-o$wiatowej w zakresie prowadzenia

zdrowego trybu zycia;

. rozpowszechnianie wiedzy o zdrowym trybie odzywiania, prowadzenie

profilaktyki w walce z uzaleznieniami;

. propagowanie warto$ci uczciwej walki sportowej wedtug zasad Fair Play;
. dbatos¢ o prawidtowy rozwoj psychofizyczny cztonkéw stowarzyszenia oraz

ksztattowanie 1 propagowanie wtasciwych postaw moralnych;

10.stworzenie wsrod cztonkdéw Klubu wiezi przyjazni, kolezenstwa,

wzajemnego zrozumienia oraz odpowiedzialnosci spotecznej;

11.promowanie dziatan samorzadowych, w tym miasta Gostynin i regionu

gostyninskiego, a takze innych regionow w zakresie wspierania dziatan w
zakresie sportu 1 rekreacji;

12.promowanie ochrony przyrody w lasach, utrzymania czysto$ci 1 ich

naturalnego pi¢ckna;

13.podniesienie $wiadomosci spoteczenstwa, w szczegdlnosci dzieci i

mtodziezy, w zakresie odpowiedzialnego korzystania z zasobow naturalnych
z naciskiem na zasoby lesne.

§9

Klub realizuje swoje cele poprzez:



1))

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

tworzenie warunkéw do rozwoju dzialalno$ci prowadzacej do utrzymania i
podnoszenia sprawnosci fizycznej;

ksztaltowanie osobowosci poprzez krzewienie zamitowania do systematycznego
uprawiania sportu i rekreacji fizycznej wsrdd spoleczenstwa przez angazowanie 0sob
do r6znych form aktywnos$ci ruchowej, dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci 1
zainteresowan sportowych i rekreacyjnych;

aktywne uczestnictwo w zawodach sportowych organizowanych przez inne organizacje
i kluby oraz przez Klubu;

organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci, miodziezy i1 dorostych w réznych
dziedzinach sportu oraz umozliwianie ksztalcenia si¢ miodziezy i dorostych poprzez
kierowanie cztonkow stowarzyszenia na kursy i szkolenia;

organizowanie i koordynowanie zaje¢ sportowych na réznych obiektach sportowych i
rekreacyjnych calego kraju;

organizowanie zaj¢¢ teoretycznych, prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i
propagowanie aktywnego wypoczynku;

kierowanie na szkolenia cztonkéw stowarzyszenia, ksztatcenie kadry instruktorskiej
Klubu;

tworzenie programow promujacych rozne dyscypliny sportowe i rekreacyjne;
organizowanie letniego 1 zimowego wypoczynku w formach wyjazdowych 1
stacjonarnych;

10) realizacj¢ zleconych zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej i sportu, promocji

1 organizacji wolontariatu oraz dzialan na rzecz oséb niepetnosprawnych a takze
innych zadan publicznych zwigzanych z realizacja celow statutowych;

11) wspolprace z organami administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego oraz innymi

organizacjami 1 instytucjami w zakresie:

a) kultury fizycznej i sportu;

b) ochrony i1 promocji zdrowia;

¢) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

d) rozwoju fizycznego osob niepelnosprawnych;
€) promocji i organizacji wolontariatu;

13) wspolprace z nadlesnictwami w zakresie promowania ochrony przyrody oraz czystosci

w lasach;

14) prowadzenie dziatan marketingowo-promocyjnych Klubu;
15)realizacje projektow finansowanych ze $rodkoéw zewnetrznych, badz wlasnych w

zakresie obszarow/celow dzialania.

Rozdzial 111

CZLONKOWIE
STOWARZYSZENIA



1)
2)
3)

§10

Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:
cztonkoéw zwyczajnych,
cztonkow wspierajacych;
cztonkéw honorowych.

§11

Cztonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajace peilng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych 1 niepozbawione praw publicznych.

Cudzoziemcy moga by¢ cztonkami Klubu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Osoby prawne 1 jednostki organizacyjne nieposiadajagce osobowosci prawnej moga byc¢
cztonkami wspierajacymi Klubu.

§ 12

. Kandydat do Klubu sktada pisemng deklaracje¢ zawierajaca oSwiadczenie o przystapieniu

1 zobowigzanie do optacania sktadek, a ponadto:

1) osoby fizyczne: imi¢ (imiona) i nazwisko, date 1 miejsce urodzenia, adres
zamieszkania 1 dla dorgczen korespondencji;

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej: nazwe
(firmeg), siedzibg, adres, numer Regon, numer NIP, dotaczajac takze odpis z
wlasciwego rejestru, jezeli podlegaja wpisowi do rejestru.

Przyjecie w poczet cztonkow Klubu nastepuje na podstawie decyzji Zarzadu podjetej w

formie uchwaly. Zarzad powiadamia zainteresowanego, pisemnie lub e-mailowo, o tresci

podjetej decyzji tylko o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia.

§13

Cztonek zwyczajny Klubu ma w szczego6lnosci prawo do:
1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Klubu 1 brania udziatu w
glosowaniu;
2) wybierania i bycia wybranym do organéow Klubu;
3) zgtaszania do organdéw Klubu wnioskéw w sprawach zwigzanych z jego
dziatalno$cig 1 zadania informacji o sposobie ich zatatwienia;
4) uczestniczenia w spotkaniach 1 imprezach organizowanych przez Klub.
Cztonek zwyczajny Klubu jest zobowigzany:
1) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat organow Klubu;
2) godnie reprezentowa¢ Klub na imprezach sportowych oraz w zyciu codziennym;
3) nie naruszac solidarnos$ci organizacyjnej Klub;
4) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§14

. Ustanie cztonkostwa w Klubu nast¢puje wskutek:

1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa;



2) s$mierci cztonka bedacego osoba fizyczna, utraty przez niego petnej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych albo utraty praw publicznych;

3) likwidacji cztonka bgdacego osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajaca osobowosci prawnej;

4) wykluczenia czlonka.

2. Wpykluczenie czlonka nastgpuje w przypadku:

1) nieusprawiedliwionego zalegania z zaplatg skladek przez okres dtuzszy niz
trzech miesiecy;

2) postgpowania razaco sprzecznego z niniejszym Statutem;

3) dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia.

3. Zarzad o wykluczeniu cztonka Klubu decyduje w formie uchwaty. Przed podjeciem
uchwaty Zarzad umozliwia czlonkowi zlozenie wyjasnien na piSmie lub ustnie na
posiedzeniu Zarzadu. Zarzad zawiadamia cztonka zarzadu o terminie posiedzenia w
przedmiocie podjecia decyzji o wykluczeniu cztonka Klubu. Po podjeciu uchwaty o
wykluczeniu lub odmowie wykluczenia z czlonka Klubu Zarzad niezwlocznie
powiadamia pisemnie lub e-mailowo zainteresowanego.

4. Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt 1) - 3) stwierdza Zarzad
w formie uchwaty.
§15

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka
organizacyjna nieposiadajagca osobowosci prawnej, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania lub siedzib¢ w kraju albo za granica, ktora zostanie przyjeta do Klubu, w
tym za okazang pomoc w realizacji jego celow, po ztozeniu deklaracji zawierajace]
dane, o ktérych mowa w § 12 ust. 1 oraz o§wiadczenie o zakresie deklarowanej pomocy
na rzecz Klubu.

2. Czlonek wspierajacy oplaca sktadke czlonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

3. Skreslenie z listy cztonkéw wspierajacych nastepuje zgodnie z § 14.

§16

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godnos¢ te nada Walne Zebranie na pisemny wniosek Zarzadu, za
szczegblne zasthugi dla Klubu.

2. Czlonkowie honorowi moga ptaci¢ sktadki cztonkowskie dobrowolnie.

3. Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Klubu godnos$ci cztonka honorowego, nie powoduje
utraty przez niego praw i obowigzkow jako cztonka zwyczajnego.

4. Walne Zebranie moze odebra¢ godnos¢ cztonka honorowego w wypadkach okreslonych
w § 14 ust. 2 pkt 2 — 3.

§18

Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi majg prawo uczestnictwa w pracach i1 imprezach
organizowanych przez Klub, nie posiadaja czynnego ani biernego prawa wyborczego.
Uczestniczg w Walnym Zebraniu z glosem doradczym.



Rozdzial IV
ORGANY KLUBU

§19

Organami Klubu s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow Klubu;
2) Zarzad Klubu;
3) Komisja Rewizyjna.

§ 20

. Wyboru Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkow
sposrdéd cztonkow Klubu w glosowaniu tajnym. Walne Zebranie moze zarzadzi¢
glosowanie jawne.
. Czlonkowie Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej sa wybierani na 5-letnig kadencj¢ do czasu
wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat czlonkéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajacym si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym uplywa okres kadencji.
. Mandat czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uplywem kadencji z
powodu:

1) ustania cztonkostwa w Klubie;

2) pisemnej rezygnacji;

3) odwotania przez Walne Zebranie uchwatg podjeta wiekszoscig 2/3 glosow.
. W przypadkach wygasni¢gcia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed
uplywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu
kadencji.
. W przypadku wygasnigcia mandatu czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjne] w
sytuacjach wskazanych w ust. 2 i ust. 3 pkt 2 pelni on swoja funkcj¢ do czasu wyboru
innej osoby na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inacze;j.

§21

. Uchwaty wszystkich organow Klubu zapadajg zwykta wigkszoscig gtosow

W obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkdéw organu, o ile Statut nie
stanowi inaczej.

2. Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkoéw nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby cztonkdéw, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty
moga by¢ podjete odpowiednia wigkszoscia glosow oddanych przez czionkow
obecnych.

3. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie trzydziestu minut po pierwszym terminie.

§ 22

. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, przynajmnie;j
raz w roku kalendarzowym.



. Zarzad zawiadamia cztonkow o terminie 1 proponowanym porzadku obrad Walnego
Zebrania przynajmniej na dwa tygodnie przed jego terminem.

. Zarzad jest zobowigzany zwola¢ Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
2/3 cztonkow Klubu. Zarzad zwotuje Walne Zebranie niezwlocznie po otrzymaniu
wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania musi przypada¢ w ciggu 2 miesiecy od
chwili zlozenia wniosku.

. Do zadania zwotania Walnego Zebrania dotacza si¢ proponowany porzadek obrad,
ktory Zarzad obowigzany jest uwzgledni¢. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez
Zarzad o inne punkty.

§ 23

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Klubu w szczegolnosci nalezy:
1) uchwalanie programdéw organizacyjnej 1 finansowej dziatalnosci Klubu;
2) uchwalenie regulaminow dziatania Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej;
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z
dziatalnos$ci Klubu;
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Klubu z dziatalnosci
minionej kadencji;
5) udzielanie, po wystuchaniu wnioskow Komisji Rewizyjnej, absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi;
6) wybor Prezesa i Cztonkow Zarzadu;
7) wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej;
8) uchwalenie Statutu Klubu lub jego zmiany;
9) nadanie cztonkostwa honorowego Klubu;
10) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
11) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Klubu 1 przeznaczenia jego majatku;
12) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji;
13) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz
w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organdw.
. Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek
obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Klubu zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie
moze by¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania Klubu.
Walne Zebranie Klubu po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu Klubu wybiera
Przewodniczacego Zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczacego i Sekretarza,
ktorzy dalej prowadza obrady.

§24

. Zarzad sktada si¢ z 3 cztlonkow: Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. W razie jego nieobecnos$ci zastepuje go
Wiceprezes.

. Zarzad kieruje dzialalnoscig Klubu i reprezentuje je na zewnatrz.

. Zarzad moze pobiera¢ wynagrodzenie za petnione funkcje.

§ 25



1. Do zakresu dzialania Zarzadu Klubu nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja uchwal Walnego Zebrania;
2) kierowanie biezaca praca Klubu i zarzadzanie jego majatkiem;
3) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkoéw i ustania cztonkostwa;
4) uchwalenie okresowych planéw dzialania i preliminarzy budzetowych;
5) skladanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu;
6) nabywanie praw i zacigganie zobowigzah majatkowych w imieniu Klubu, z
zastrzezeniem § 28 ust. 6;
7) uchwalanie regulaminu Biura Klubu.
2. Zarzad zbiera si¢ w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na p6t roku.
3. Zarzad dokonuje podziatu czynno$ci migdzy swoich cztonkdéw w sprawach
niewymagajacych kolektywnego dzialania.
4. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.
5. Do obstugi administracyjnej Klubu Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikow, ktorzy
tworza Biuro Klubu.

§ 26

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ od dwoch do trzech cztonkow.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i1 zglaszanie wnioskow w przedmiocie
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi;
2) przedstawienie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami;
3) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich;
4) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania.
4. Cztonkami Komisji rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:
1) bedace cztonkami Zarzadu;
2) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
popetnione z winy umyslne;j i §cigane z oskarzenia publicznego.
5. Wybranie do sktadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne.
Wystapienie okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 5 w trakcie kadencji Komisji jest
réwnoznaczne z pisemng rezygnacja cztonka Komisji, ktorego okoliczno$¢ ta dotyczy.

§27

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej czlonkowie majg prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdzial V
MAJATEK 1 DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§ 28



1. Majatek Klubu tworza $rodki pienigzne i inne sktadniki majatkowe, ktore stuza
wylacznie do realizacji statutowych celow Klubu.
2. Majatek Klubu pochodzi z:
1) sktadek cztonkowskich;
2) dotacji, subwencji;
3) $rodkow otrzymanych od sponsorow;
4) darowizn, zapisow, zapisow windykacyjnych lub spadkow;
5) dochodow z majatku Klubu.
3. Skiadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca pierwszego kwartatu kazdego
roku.
Nowo przyjeci cztonkowie wptacaja sktadki wedlug zasad okreslonych przez Zarzad w
ciggu 14 dni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Klubu.
4. Klub prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.
5. Majatkiem 1 funduszami Klubu gospodaruje Zarzad.
6. Nastepujace czynnos$ci zarzagdu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania
Cztonkow:
1) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;
2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego;
3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki;
4) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dlugu, przystapienie do dlugu,
zawarcie umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;
5) zaciagnigcie innych zobowigzan przekraczajacych wartos¢ 10 000 zt.

§ 30

Oswiadczenia woli w imieniu Klubu sktada Prezes Zarzadu lub dwoch cztonkow Zarzadu.

Rozdzial VI

PRZEPISY KONCOWE

§ 31

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wylacznie przez Walne
Zebranie Klubu na podstawie uchwaty powzigtej wiekszoscig dwoch trzecich gltosow, przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkow Klubu; § 21 stosuje sie.

§ 32



1. Klub moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaly Walnego Zebrania powzigtej
wigkszoscig dwoch trzecich gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy czionkow
Stowarzyszenia; § 21 stosuje sig.

2. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu Klubu.

3. Pozostaly po likwidacji majatek Klubu, zostanie podzielony zgodnie z uchwala
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Klubu.

Statut zostat przyjety uchwalg Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu Sportowego
,Kravvtrening”.



